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Regionale Sociale Dienst

Aanvraagnummer 32087 Start Zsm
Duur 5 maanden maanden Opleidingniveau HBO

Opties verlenging E/Ieokgeenli(jjk, maar nog niet Regio Utrecht

Uren per week 24 tot 32 uur Einde inschrijfdatum r2n0a2a6ndag 7 september
DAS opdracht Nee Eindtijd 09:00 uur

Uitvoeringsvoorwaarde

De opdrachtnemer waarborgt dat bij de uitvoering van de opdracht geen arbeidsovereenkomst of (fictieve)
dienstbetrekking ontstaat tussen de door opdrachtnemer ingezette natuurlijke persoon/personen en de
opdrachtgever. De opdrachtgever heeft de opdracht zodanig ingericht dat de werkzaamheden plaatsvinden
binnen de organisatorische kaders van de opdrachtgever, zoals nader uitgewerkt in de opdrachtomschrijving.
Gelet hierop is de opdrachtnemer gehouden de werkzaamheden zodanig te organiseren en uit te voeren dat het
hiervoor bedoelde risico wordt voorkomen.

De verantwoordelijkheid voor een juiste kwalificatie van de arbeidsrelatie en de naleving van toepasselijke wet-
en regelgeving, waaronder begrepen de Wet deregulering beoordeling arbeidsrelaties (Wet DBA), ligt bij de
opdrachtnemer.

De inschrijver dient bij inschrijving in de offerte aannemelijk te maken en deugdelijk te onderbouwen op welke
wijze hij invulling geeft aan deze uitvoeringsvoorwaarde.

Indien naar het oordeel van de opdrachtgever uit de inschrijving niet aannemelijk wordt dat de opdrachtnemer de
opdracht kan uitvoeren op een wijze die voldoet aan deze uitvoeringsvoorwaarde, kan de inschrijving als
niet?conform terzijde worden gelegd. Bij deze beoordeling is niet de gekozen juridische vorm of constructie
doorslaggevend, maar de (voorgenomen) feitelijke wijze van uitvoering van de opdracht, zoals die uit de
inschrijving blijkt.

Organisatie

De Regionale Sociale Dienst Kromme Rijn Heuvelrug biedt een vangnet voor de inwoners van de gemeenten De
Bilt, Bunnik, Utrechtse Heuvelrug, Wijk bij Duurstede en Zeist die tijdelijk niet of onvoldoende in hun inkomen
kunnen voorzien. Wij begeleiden hen zo snel mogelijk naar betaald werk of een andere dagbesteding. Een
uitdagende taak. Het succes van onze organisatie hangt af van de resultaten die wij behalen in de uitstroom van
cliénten, het beperken van de instroom en de kwaliteit waarmee wij bestaande cliénten begeleiding bieden.

Onze medewerkers maken het verschil. Voor onze cliénten en voor onze organisatie! De inzet van elke
medewerker is van belang. In een uitdagende omgeving zijn zij de professionals, die samenwerken, elkaar
steunen en van elkaar leren. Samen bouwen we zo aan een organisatie waar we trots op kunnen zijn!

Team
Je wordt onderdeel van ons team Beleid. Dit team valt onder de afdeling Advies & Support. Het is een klein team
van 4 adviseurs met verschillende expertises. Je neemt deel aan reguliere werkoverleggen.

Opdracht

Als Beleidsadviseur werk je op het snijvlak van bestuur, gemeenten, maatschappelijke partners en inwoners. Je
vertaalt maatschappelijke ontwikkelingen op het gebied van de Participatiewet en aanverwante wetgeving naar
operationeel beleid, altijd met het belang van de inwoner als leidraad. Daarbij weeg je ook de behoeften van de
gemeenten zorgvuldig mee. Je werkt samen met collega’s en externe partners en je weet je snel aan te passen
in een dynamische omgeving.



Concreet:

¢ Je volgt en vertaalt landelijke wet- en regelgeving naar lokale beleidsmaatregelen, met een focus op
inkomensvoorzieningen vanuit de Participatiewet, initiatieven op het gebied van minimabeleid, Regeling
opvang Ontheemden en Kinderopvang;

¢ Je biedt inzichten aan het managementteam, het (dagelijks) bestuur en de gemeenten door middel van
voorstellen, memao’s en data-analyse;

¢ Je verbindt mensen en processen en onderhoudt een netwerk binnen en buiten de organisatie;

¢ Je werkt samen met de ambtenaren van de vijf gemeenten om de beste oplossingen te vinden en voert
regelmatig overleg;

¢ Je vertaalt beleid naar de praktijk en blijft in contact met uitvoerende collega’s over de ontwikkeling en
evaluatie van beleid om iedereen goed geinformeerd te houden.

Vereisten / knock-outcriteria

1. Aantoonbare opleiding op minimaal hbo niveau;
2. Minimaal 3 jaar aantoonbare werkervaring als beleidsadviseur op het thema Werk en Inkomen;
3. Uiterlijk beschikbaar snel als mogelijk voor gemiddeld 24 tot 32 uur per week;

Gunningscriteria (weging, totaal 100 punten)

4. Aantoonbare werkervaring met het schrijven en wijzigen van verordeningen, beleidsregels en
uitvoeringsbeleid op het terrein van Werk en Inkomen. Benoem dit duidelijk in het cv; (25 punten)

5. Aantoonbare werkervaring met minimabeleid, bijzondere bijstand en aanverwante regelingen. Benoem dit

duidelijk in het cv; (30 punten)

Aantoonbare werkervaring met het schrijven van beleidsstukken; (20 punten)

7. Aantoonbare werkervaring met het verbinden van beleid en uitvoering en het samenwerken met
verschillende stakeholders (bijvoorbeeld bestuur, uitvoering, cliéntenraad en gemeenten); (25 punten)

o

Geef in het cv duidelijk aan in hoeverre je/ de door jou aangeboden kandidaat aan de criteria en (competenties)
voldoet. Indien informatie niet expliciet in het cv of de toelichting is opgenomen, wordt deze niet meegenomen in
de beoordeling.

Competenties

¢ |nitiatiefnemend;

¢ Omgevingsbewustzijn;
Oplossingsgericht;
Kwaliteitsgericht;
Samenwerken;
Netwerken;
Resultaatgericht.

Fee Flextender
Flextender brengt voor deze opdracht € 2,50 per gewerkt uur in rekening bij de winnende leverancier.

Overige informatie

e De gemeente kan om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) verzoeken.
¢ Indien opdrachtnemer personeel ter beschikking stelt, staat opdrachtnemer in het handelsregister
geregistreerd als bedrijf dat personeel ter beschikking stelt (conform Waadi).

Meer informatie

Vragen kunnen ingediend worden tot donderdag 3 september 2026, 09:00 uur. De vragen en bijbehorende
antwoorden worden op vrijdag 4 september 2026 gepubliceerd op onze website. Inhoudelijke vragen kunt u
indienen bij Flextender, via de onderstaande button. Vragen omtrent de procedure kunt u telefonisch stellen.
Flextender is bereikbaar op telefoonnummer 035-7510777.

De reactietermijn van deze aanvraag duurt tot maandag 7 september 2026, 09:00 uur. Tot die tijd kunt u
reageren.



