
Hartelijk dank voor je interesse. Helaas is de reactietermijn verlopen en is het niet meer mogelijk te reageren op
deze inhuuropdracht.

Projectmanager Energie

Aanvraagnummer 21100

Duur 3 maanden maanden

Opties verlenging 1 maal 3 maand(en)

Uren per week 36 uur

DAS opdracht Ja

Start Zo spoedig mogelijk

Opleidingniveau HBO

Regio Flevoland

Einde inschrijfdatum dinsdag 29 april 2025

Eindtijd 09:00 uur

Organisatie

De opdracht wordt uitgevoerd voor de provincie Flevoland, expertiseteam energie. Het

expertiseteam houdt zich bezig met een breed scala aan onderwerpen. Denk hierbij aan

netcongestie, waterstof, windenergie en batterijen.

Opdracht

Als projectleider energie spring jij in op een lopend rijks inpassingstraject. Het betreft het 380kv

project (Diemen – Lelystad , Ens- Vierverlaten). De provincie heeft voor dit project reeds een regio

advies uitgebracht. Op basis van de huidige MER procedure blijkt dat de inpassing diverse

uitdagingen met zich meebrengt. Er zal medio 2025 een nieuw dan wel aangepast regioadvies

uitgebracht moeten worden.

In deze opdracht sta jij aan de lat om alle belangen van de gemeenten, het waterschap en de

provincie op een ordentelijke wijze een plek te geven in het advies. Je participeert in de diverse

overleggen, onderhoud contact met de diverse stakeholder, inclusief KGG. Je zet de strategie uit

en zorgt voor een gedegen voorbereiding voor de bestuurlijke overleggen. Hierbij ken je de diverse

posities en belangen en zorg je voor een helder advies. Je bent in staat om tijdig bij te sturen, bent

creatief en resultaatgericht. Je bent een ster in het onderhouden van relaties, het wegen van

belangen en hebt een hoge mate van bestuurlijke sensitiviteit. Het snijvlak energie en ruimte is

jouw onbekend evenals rijks inpassingprojecten.

In de basis bestaat je opdracht uit:



Projectmanagement van het 380kv project

Voorbereiden van de ambtelijke en bestuurlijke overleggen

Het uitzetten van een helder en strategische koers, inclusief alternatieve scenario’s

Het onderhouden van ambtelijke contacten met de diverse stakeholders

Zelfstandig opstellen van onder andere annotaties, adviezen, GS nota’s en PS mededelingen

Benodigd aantal professionals

1.

Werkdagen

De opdracht wordt vervuld op de volgende dagen: maandag tot en met vrijdag. De opdracht wordt

vervuld gedurende 12 weken. Rekening wordt gehouden met een periode voor verlof – waarin de

Opdracht dus niet wordt uitgevoerd door Opdrachtnemer – van 1 weken. Dit geldt ook voor de

verlengoptie.

Minimumeisen/ knock-outcriteria

1. BYOD; Bij uitvoering van de opdracht worden geen IT-middelen ter beschikking gesteld, Onder

IT-middelen wordt verstaan: laptop en toebehoren. Indien nodig stelt de opdrachtgever een token

ter beschikking;

2. Een maximum uurtarief van € 125,- exclusief BTW/ inclusief reiskosten woon- werkverkeer en

fee Flextender;

3. Aantoonbare werkervaring met complexe Rijks inpassingprojecten, inpassingsprojecten op het

snijvlak van ruimte en energie, (benoem duidelijk 1 concreet voorbeeld op een aparte pagina in het

cv);

4. Bereid en in staat om werkzaamheden, in overleg, zowel thuis als op het provinciehuis te

Lelystad, uit te voeren (benoem de beschikbaarheid duidelijk in het cv);

Gunningscriteria te beoordelen door Flextender (weging, totaal 100 punten)

5. Aantoonbare afgeronde hbo bachelor (20 punten);

6. Minimaal 5 jaar aantoonbare werkervaring als projectleider binnen het publieke domein (raakvlak

ruimte en energie), (benoem dit duidelijk in het cv) (40 punten);

7. Aantoonbare werkervaring als projectleider binnen een overheidsinstantie (benoem dit duidelijk

in het cv) (10 punten);

8. Aantoonbare werkervaring met het aansturen en betrekken van interne en externe stakeholders

binnen complexe energie- en ruimtelijke projecten, (benoem dit duidelijk in het cv), (10 punten);

9. Aantoonbare kennis van wet- en regelgeving binnen energieprojecten en ruimtelijke ordening.,



(benoem dit duidelijk in het cv), (20 punten).

Geef in het cv duidelijk aan in hoeverre u/ de door u aangeboden kandidaat aan het

bovengenoemde profiel voldoet.

Competenties

Strategisch

Bestuurlijke sensitiviteit

Uitstekende communicatieve vaardigheden (mondeling en schriftelijk)

Planmatig en in staat om projectmatig te werken. 

Cv-richtlijnen

Maximaal 5 pagina’s, opgesteld in het Nederlands, minimaal 2 referenties. Uit het cv dient duidelijk

naar voren te komen waarom de kandidaat geschikt is voor deze functie.

Beoordeling

Stap 1: Beoordeling cv’s op minimumeisen

Flextender beoordeelt de cv’s op de minimumeisen/ knock-outcriteria in het bovengenoemd profiel.

Kandidaten die voldoen aan de minimumeisen in het bovengenoemde profiel worden geselecteerd

voor stap 2 in de beoordeling. De kandidaten die niet voldoen worden niet verder beoordeeld.

Stap 2: Selectie tien (10) cv’s die aan de organisatie worden voorgelegd

Flextender beoordeelt de cv’s van de kandidaten die voldoen aan de minimumeisen in het

bovengenoemde profiel in onderlinge vergelijking op de bovengenoemde “gunningscriteria te

beoordelen door Flextender”.

De tien (10) kandidaten die het beste scoren op bovengenoemde criteria worden geselecteerd voor

stap 3 in de beoordeling. Bij een gelijke score is het uurtarief doorslaggevend. Inschrijvingen met

een lager uurtarief krijgen in dat geval de voorkeur boven inschrijvingen met een hoger uurtarief.

De overige kandidaten worden niet voorgelegd aan de opdrachtgever voor verdere beoordeling.

Stap 3: Uitnodiging voor een selectiegesprek

De opdrachtgever beoordeelt de cv’s van de kandidaten die door Flextender zijn geselecteerd in

onderlinge vergelijking op de volgende criteria.

1. Relevante werkervaring op soortgelijke opdrachten.

2. Relevante werkervaring bij soortgelijke organisaties.



De kandidaten die na deze beoordeling het beste scoren op de beoordeelde gunningscriteria

worden uitgenodigd voor een selectiegesprek (stap 4 in de beoordeling). In principe worden de

beste drie kandidaten uitgenodigd voor een gesprek. De overige kandidaten worden niet

uitgenodigd voor een gesprek.

Stap 4: Selectiegesprek

In het selectiegesprek wordt door de opdrachtgever nader getoetst in hoeverre de betreffende

kandidaten voldoen aan het bovengenoemde profiel (met name wordt getoetst op de

competenties). Het selectiegesprek wordt gevoerd met minimaal twee vertegenwoordigers van de

provincie. De kandidaten dienen op elke competentie minimaal een voldoende te scoren. Indien

geen van de geselecteerde kandidaten op alle competenties minimaal een voldoende scoort zal

stap drie van de beoordeling worden herhaald.

De opdracht wordt gegund aan de kandidaat die naar het oordeel van de organisatie het beste

voldoet aan het bovengenoemde profiel. Alle overige kandidaten worden geïnformeerd dat de

opdracht niet aan hen wordt gegund. Er wordt een opschortende termijn van 7 dagen gehanteerd

ter behandeling van eventuele bezwaren.

Fee Flextender

Flextender brengt voor deze opdracht €2,25 per gewerkt uur in rekening bij de winnende

leverancier. 

Overige informatie

De provincie kan verzoeken tot het ondertekenen van een geheimhoudingsverklaring;

Voorafgaande het selectiegesprek kan een casus verstuurd worden ter voorbereiding;

Indien opdrachtnemer personeel ter beschikking stelt, staat opdrachtnemer in het

handelsregister geregistreerd als bedrijf dat personeel ter beschikking stelt (conform Waadi);

De Verwerkersovereenkomst kan onderdeel uitmaken van de opdracht welke is te vinden

onder de Algemene Inkoopvoorwaarden van de Provincie Flevoland.

De provincie Flevoland is niet verplicht de Opdracht te gunnen.

De provincie Flevoland behoudt zich het recht voor het aanbestedingsproces geheel of gedeeltelijk,

tijdelijk of volledig, stop te zetten en/of de Opdracht niet te gunnen.

Door deel te nemen aan of in te schrijven op deze aanbestedingsprocedure stemt deelnemer in

met alle voorwaarden van deze uitvraag.



Planning en meer informatie

Vragen kunnen ingediend worden tot donderdag 24 april 2025, 09.00 uur. De vragen en

bijbehorende antwoorden worden op maandag 28 april 2025 gepubliceerd op onze website.

Inhoudelijke vragen kunt u indienen bij Flextender, via de onderstaande button. Vragen omtrent de

procedure kunt u telefonisch stellen. Flextender is bereikbaar op telefoonnummer 035-7510777.

De gesprekken bij de provincie zijn gepland dinsdag 6 mei 2025 09:00 tot 12:00 uur. De

kandidaten die hiervoor uitgenodigd zijn, ontvangen uiterlijk vrijdag 2 mei 2025 bericht. Overige

kandidaten ontvangen na de gesprekken bericht over de uitkomst van de procedure.

De reactietermijn van deze inhuuropdracht duurt tot dinsdag 29 april 2025, 09.00 uur. Tot die

tijd kunt u reageren.   


