Hartelijk dank voor je interesse. Helaas is de reactietermijn verlopen en is het niet meer mogelijk te reageren op

deze inhuuropdracht.

Technisch Adviseur

% Goeree-Overflakk

Aanvraagnummer 16482 Start Z.s.m.

Duur 6 maanden maanden Opleidingniveau HBO

Opties verlenging 2 maal 6 maand(en) Regio Zuid-Holland

Uren per week 16 tot 20 uur Einde inschrijfdatum woensdag 26 juni 2024

DAS opdracht Nee Eindtijd 09:00 uur
Organisatie

De gemeente Goeree-Overflakkee heeft de volgende ambitie: “De gemeente speelt in op de kracht
van de samenleving en de kracht van haar medewerkers en benut deze optimaal”. De organisatie
heeft vijftien teams, waarvan drie zelfsturend. De bijna 500 medewerkers zijn trots op hun

gemeente, hun organisatie en op hun collega’s.

Masterplan Havens

Het eiland Goeree-Overflakkee kent 14 unieke havens. Uniek omdat ze hun eigen geschiedenis,
functie en plaatselijk karakter hebben. Deze havens zijn toe aan onderhoud. De aard en omvang
van de werkzaamheden verschillen per haven, maar over het algemeen kan gesteld worden dat er
groot onderhoud, renovatie of vernieuwing nodig is. Om de havens voor de lange termijn
duurzaam, rendabel en onderhoudbaar te houden, dient er goed gekeken te worden naar de
bestemming en het gebruik van de havens. Gezien de grote en kostbare opgave wordt de
uitwerking hiervan integraal en projectmatig aangepakt, waarbij er een Masterplan wordt opgesteld
waarin de plannen voor alle havens benoemd worden. Dit plan dient eind 2024 gereed te zijn voor
bestuurlijke besluitvorming. Tegelijkertijd dienen de reeds noodzakelijke onderhouds- en

herstelwerkzaamheden uitgevoerd te worden.

Opdracht
Je bent een ervaren adviseur en beschikbaar waar nodig. Je hebt ervaring met werkvoorbereiding
en technische adviezen in complexe projecten en vindt het fijn om projectmatig met een team

hieraan te werken. Je houdt van vernieuwing en hebt kwaliteit hoog in het vaandel staan. Je bent



collegiaal en schakelt makkelijk tussen de verschillende (deel) projecten binnen het Masterplan.

Vereisten / knock-outcriteria

1. Minimaal 3 jaar aantoonbare werkervaring in de afgelopen 5 jaar als technisch adviseur bij een
gemeente;

2. Minimaal een afgeronde opleiding op hbo niveau;

3. Maximaal uurtarief van € 90,- exclusief BTW / inclusief reiskosten woon-werkverkeer.

Gunningscriteria te beoordelen door Flextender (weging, totaal 100 punten)

4. Aantoonbare werkervaring met waterbouwkundige projecten (25 punten);

5. Aantoonbare werkervaring op de onderdelen technisch ontwerp, beheer en
kostendeskundigheid (25 punten);

6. Aantoonbare werkervaring met het werken in projectteams (15 punten);

7. Minimaal 3 jaar aantoonbare werkervaring in de afgelopen 5 jaar met technisch advies of
werkvoorbereiding bij waterbouwkundige projecten (benoem een duidelijk voorbeeld project in het
cv) (20 punten);

8. Aantoonbare werkervaring met het opstellen van programma’s van eisen of

onderhoudsadviezen in de afgelopen 5 jaar (benoem dit duidelijk in het cv) (15 punten).

Geef in het cv duidelijk aan in hoeverre jij / de door jou aangeboden kandidaat aan het

bovengenoemde profiel voldoet.
Competenties

¢ Opstellen technische adviezen;

Kostendeskundig;

Zelfstandig werken;

Samenwerken in projectteam;

Bestuurlijke sensitiviteit.

Beoordeling

Stap 1: Beoordeling CV’s op minimumeisen

Flextender beoordeelt de CV’s op de minimumeisen in het bovengenoemd profiel. Kandidaten die
voldoen aan de minimumeisen in het bovengenoemde profiel worden geselecteerd voor stap 2 in

de beoordeling. De kandidaten die niet voldoen worden niet verder beoordeeld.

Stap 2: Selectie tien (10) CV’s die aan de organisatie worden voorgelegd

Flextender beoordeelt de CV’s van de kandidaten die voldoen aan de minimumeisen in het



bovengenoemde profiel in onderlinge vergelijking op de bovengenoemde “gunningscriteria te

beoordelen door Flextender”.

De tien (10) kandidaten die het beste scoren op bovengenoemde criteria worden geselecteerd voor
stap 3 in de beoordeling. Bij een gelijke score is het uurtarief doorslaggevend. De overige

kandidaten worden niet voorgelegd aan de opdrachtgever voor verdere beoordeling.

Stap 3: Uitnodiging voor een selectiegesprek
De opdrachtgever beoordeelt de CV’s van de kandidaten die door Flextender zijn geselecteerd in

onderlinge vergelijking op de volgende criteria:

1. Relevante werkervaring op soortgelijke opdrachten;

2. Relevante werkervaring bij soortgelijke organisaties.

De kandidaten die na deze beoordeling het beste scoren op de beoordeelde gunningscriteria
worden uitgenodigd voor een selectiegesprek (stap 4 in de beoordeling). De beste drie kandidaten
worden uitgenodigd voor een gesprek. De overige kandidaten worden niet uitgenodigd voor een

gesprek.

Stap 4: Selectiegesprek

In het selectiegesprek wordt door de opdrachtgever nader getoetst in hoeverre de betreffende
kandidaten voldoen aan het bovengenoemde profiel (met name wordt getoetst op de
competenties). Het selectiegesprek wordt gevoerd met minimaal twee vertegenwoordigers van de
organisatie. De kandidaten dienen op elke competentie minimaal een voldoende te scoren. Indien
geen van de geselecteerde kandidaten op alle competenties minimaal een voldoende scoort zal

stap drie van de beoordeling worden herhaald.

De opdracht wordt gegund aan de kandidaat die naar het oordeel van de organisatie het beste
voldoet aan het bovengenoemde profiel. Alle overige kandidaten worden geinformeerd dat de
opdracht niet aan hen wordt gegund. Er wordt een opschortende termijn gehanteerd ter

behandeling van eventuele bezwaren.

Fee Flextender

Flextender brengt voor deze opdracht geen fee in rekening bij de winnende leverancier.

Benodigd aantal professionals
1.



CV-eisen

Maximaal 5 pagina’s, opgesteld in het Nederlands, minimaal 2 referenties.

Werkdagen
De opdracht wordt vervuld op de volgende werkdagen: dinsdag en donderdag. Flexibiliteit is

gevraagd in verband met bijwonen van de vergaderingen.

Planning

De gesprekken bij de gemeente Goeree-Overflakkee zijn gepland op dinsdag 2 juli 2024 van 09.00
uur tot 12.00 uur. De kandidaten die hiervoor uitgenodigd zijn, ontvangen uiterlijk op vrijdag 28 juni
2024 bericht. Overige kandidaten ontvangen na de gesprekken bericht over de voortgang van deze

inhuuropdracht.
Overige informatie

e De gemeente vraagt om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG).

e Het facturatieproces van deze opdracht verloopt middels de facturatiemodule van Flextender.
Indien u de opdracht gegund krijgt, ontvang je een handleiding.

¢ Indien opdrachtnemer personeel ter beschikking stelt, staat opdrachtnemer in het

handelsregister geregistreerd als bedrijf dat personeel ter beschikking stelt (conform Waadi).

Meer informatie

Vragen kunnen ingediend worden tot donderdag 20 juni 2024, 09.00 uur. De vragen en
bijbehorende antwoorden worden op maandag 24 juni 2024 gepubliceerd op onze website.
Inhoudelijke vragen kun je indienen bij Flextender, via de onderstaande button. Vragen omtrent de

procedure kun je telefonisch stellen. Flextender is bereikbaar op telefoonnummer 035-7510777.

De reactietermijn van deze inhuuropdracht duurt tot woensdag 26 juni 2024, 09.00 uur. Tot

die tijd kun je reageren.



