Hartelijk dank voor je interesse. Helaas is de reactietermijn verlopen en is het niet meer mogelijk te reageren op

deze inhuuropdracht.

Regiemedewerker belastingen

ks Gemeente
1)
W /] Voorschoten

Aanvraagnummer 13274 Start 1 september 2023
Duur 10 maanden maanden  Opleidingniveau HBO
Opties verlenging 2 x 10 maand(en) Regio Zuid-Holland
Uren per week 10 uur Einde inschrijfdatum maandag 21 augustus 2023
DAS opdracht Ja Eindtijd 09:00 uur
Organisatie

We werken vanuit onze drie kernwaarden: vakkundig, betrouwbaar en in eenvoud. Dit betekent onder andere dat
we goede dienstverlening leveren, afspraken nakomen, efficiént werken en zaken niet onnodig ingewikkeld
maken. We werken op onderdelen opgavengericht en in samenwerking met inwoners, ondernemers en andere
samenwerkingspartners.

We vinden het belangrijk dat onze medewerkers goed in hun vel zitten en het naar hun zin hebben. Je krijgt
daarom bij ons de kans om je talenten veelvuldig in te zetten. Er is een prettige, informele werksfeer en we
bieden veel ruimte om jezelf te ontwikkelen.

Opdracht

Als regiemedewerker belastingen zorg je ervoor dat alle gemeentelijke belastingen en toeslagen worden geind.
Je hebt hierbij een regiefunctie richting de Belastingsamenwerking Gouwe-Rijnland (BSGR), de organisatie die
voor een aantal gemeenten de daadwerkelijke inning verzorgd. Onderdeel van jouw functie is 0.a. om belasting
en legesverordeningen te actualiseren en vragen daarover te beantwoorden, opstellen van de paragraaf lokale
heffingen, het organiseren van controles (bijv. voor de hondenbelasting), interne advisering, het afhandelen van
bezwaren (bijv. bij leges en roerende ruimtebelasting) en het voeren van regionaal overleg.

Vereisten / knock-outcriteria
1. Beschikbaar per 1 september 2023 voor minimaal 8 uur per week;
2. Maximaal uurtarief €92,75 exclusief BTW/inclusief reiskosten woon-werk verkeer en fee Flextender;

Gunningscriteria te beoordelen door Flextender (weging, totaal 100 punten)

3. Minimaal 5 jaar aantoonbare werkervaring in de afgelopen 7 jaar in een vergelijke functie (35 punten);

4. Minimaal 1 jaar aantoonbare werkervaring als regiemedewerker bij een gemeentelijke instelling (25 punten);

5. Aantoonbare werkervaring in de afgelopen 3 jaar met het actualiseren en toepassen van belasting en
legesverordeningen (20 punten);

6. Aantoonbare werkervaring in de afgelopen 5 jaar met de afhandeling van bezwaren (0.a. bij leges en roerende
ruimtebelasting) (20 punten).

Competenties

- Communicatief sterk;
- Nauwkeurig werken;
- Resultaatgericht;

- Klantgerichtheid.



Beoordeling

Stap 1: Beoordeling CV’s op minimumeisen

Flextender beoordeelt de CV’s op de minimumeisen in het bovengenoemd profiel. Kandidaten die voldoen aan
de minimumeisen in het bovengenoemde profiel worden geselecteerd voor stap 2 in de beoordeling. De
kandidaten die niet voldoen worden niet verder beoordeeld.

Stap 2: Selectie vijf (5) CV's die aan de opdrachtgever worden voorgelegd
Flextender beoordeelt de CV's van de kandidaten die voldoen aan de minimumeisen in het bovengenoemde
profiel in onderlinge vergelijking op de bovengenoemde “gunningscriteria te beoordelen door Flextender”.

De vijf (5) kandidaten die het beste scoren op bovengenoemde criteria worden geselecteerd voor stap 3 in de
beoordeling. Bij een gelijke score is het uurtarief doorslaggevend. De overige kandidaten worden niet voorgelegd
aan de opdrachtgever voor verdere beoordeling.

Stap 3: Uitnodiging voor een selectiegesprek
De opdrachtgever beoordeelt de CV’s van de vijf geselecteerde kandidaten in onderlinge vergelijking op de
volgende criteria.

1. Relevante werkervaring op soortgelijke opdrachten.
2. Relevante werkervaring bij soortgelijke organisaties.

De kandidaten die na deze beoordeling het beste scoren op de beoordeelde gunningscriteria worden uitgenodigd
voor een selectiegesprek (stap 4 in de beoordeling). De beste kandidaten (minimaal 2) worden uitgenodigd voor
een gesprek. De overige kandidaten worden niet uitgenodigd voor een gesprek.

Stap 4: Selectiegesprek

In het selectiegesprek wordt door de opdrachtgever nader getoetst in hoeverre de betreffende kandidaten
voldoen aan het bovengenoemde profiel (met name wordt getoetst op de competenties). Het selectiegesprek
wordt gevoerd met minimaal twee vertegenwoordigers van de organisatie. De kandidaten dienen op elke
competentie minimaal een voldoende te scoren. Indien geen van de geselecteerde kandidaten op alle
competenties minimaal een voldoende scoort kan stap drie van de beoordeling worden herhaald.

De opdracht wordt gegund aan de kandidaat die naar het oordeel van de organisatie het beste voldoet aan het
bovengenoemde profiel. Alle overige kandidaten worden geinformeerd dat de opdracht niet aan hen wordt
gegund. De opdrachtgever behoudt zich het recht voor om de opdracht niet te gunnen. Er wordt een
opschortende termijn gehanteerd ter behandeling van eventuele bezwaren.

Functieschaal
Deze functie is ingedeeld in functieschaal 10. Deze functieschaal is (eventueel) verbonden aan de
desbetreffende CAO van de opdrachtgever inzake de inlenersbeloning.

Fee Flextender
Flextender brengt voor deze opdracht € 2,25 per gewerkt uur in rekening bij de winnende leverancier.

Benodigd aantal professionals
1.

CV-eisen
Maximaal 5 pagina’s, opgesteld in het Nederlands, minimaal 2 referenties.

Werkdagen
De opdracht wordt vervuld op de volgende werkdagen: Ma — Di — Wo — Do — Vr

Planning

De gesprekken bij de gemeente Voorschoten zijn gepland op woensdag 23 augustus 2023 van 09.30 uur tot
11.30 uur. De kandidaten die hiervoor uitgenodigd zijn, ontvangen uiterlijk op dinsdag 22 augustus 2023 bericht.
Overige kandidaten ontvangen na de gesprekken bericht over de voortgang van deze aanvraag.

Overige informatie
De gemeente Voorschoten zal om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) verzoeken.



Meer informatie

Vragen kunnen ingediend worden tot dinsdag 15 augustus 2023, 09.00 uur. De vragen en bijbehorende
antwoorden worden op woensdag 16 augustus 2023 gepubliceerd op onze website. Inhoudelijke vragen kunt u
indienen bij Flextender, via de onderstaande button. Vragen omtrent de procedure kunt u telefonisch stellen.
Flextender is bereikbaar op telefoonnummer 035-7510777.

Update 16-08: Er zijn geen inhoudelijke vragen ingediend.

De reactietermijn van deze aanvraag duurt tot maandag 21 augustus 2023, 09.00 uur. Tot die tijd kunt u
reageren.



